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1. Анализ работы за прошлый год.  

 
В 2020-2021 учебном году проведено 6 заседаний методического объединения. Из них 4 в онлайн режиме, 2 в очной 

форме. Вопросы, рассматриваемые на заседаниях методического объединения соответствовали решению поставленных 

задач на 2020-2021 учебный год и методической теме в целом. 

Основное внимание было уделено теме профилактике суицидального поведения у подростков. Тема отработана 

подробно: рассмотрены причины суицидального поведения детей, обсудили диагностический инструментарий и был 

разработан алгоритм  построения  беседы с подростком. Актуальной остается тема  сопровождения участников 

образовательных отношений в период итоговой аттестации. Заседание проходило в форме круглого стола, психологи 

обменивались своим опытом, наработками, были представлены формы и методы работы наиболее эффективные в 

данном направлении. Были проанализированы плюсы и минусы работы  в условиях дистанционного обучения.  

Участники МО проводили мастер-классы, например, познакомились с методом арт-терапии «коллажирование», 

музыкотерапии. Тем самым  

методическая копилка пополняется инновационными психологическими методиками, приёмами, диагностическим 

инструментарием по работе с разными категориями детей. 

 Впервые успешно состоялся конкурс среди педагогов - психологов города и района «Лучший кабинет психолога». 

В рамках конкурса была осуществлена экспертиза конкурсных материалов конкурсантов: нормативно-правовая база, 

дидактический материал. 

 Психологи повышают профессиональную квалификацию через курсовую подготовку, вебинары, участие в 

заседаниях областного 

методического объединения психологов ЕРМС Кировской области, имеют опыт опубликования своего опыта. В состав 

МО входит 7 педагогов-психологов. Необходимо отметить высокую активность следующих педагогов-психологов: 

Шиляев В. М. –педагог-психолог МКДОУ д/с ОРВ №5 г Уржума, Патрушева Л.В. – педагог-психолог МКДОУ д/с №2 г. 

Уржума. 

  Наряду с положительными моментами необходимо отметить низкую посещаемость и активность психологов в 

работе методического объединения.  

Появилась необходимость создания группы МО  в социальных сетях. 

 



 

2. Методическая тема: внедрение эффективных технологий по психолого-педагогическому сопровождению 

образовательной деятельности участников образовательных отношений. 

Цель:  совершенствование методического и профессионального мастерства, творческого потенциала педагогов-

психологов районной системы образования с целью повышения качества психологического сопровождения 

образовательного пространства в рамках реализации ФГОС ДО, ФГОС НОО, ФГОС ООО, а также внедрения ФГОС 

НОО обучающихся с ОВЗ и ФГОС обучающихся с умственной отсталостью (интеллектуальными нарушениями) 

Задачи:  

- содействие повышению профессиональной компетенции педагогов-психологов образовательных учреждений через 

участие в работе семинаров,  мастер-классов, в конкурсах профессионального мастерства; 

- организация и проведение районных и городских мероприятий психолого-педагогического значения; 

- расширение спектра представлений о различных формах, техниках и технологиях работы с обучающимися, их 

родителями и педагогами;  

- оказание методической помощи молодым специалистам по вопросам психолого-педагогического сопровождения 

образовательной деятельности;  

- создание единой методической копилки инновационных психологических методик, приёмов, диагностического 

инструментария по работе с разными категориями детей;  

- формирование функциональной  грамотности обучающихся через развитие ключевых компетенций и креативного 

мышления. 

- создание условий для обмена  опытом работы через использование соцсетей. 

Приоритетные направления работы методического объединения:   

- психологическое обеспечение внедрения ФГОС ДО,  ФГОС ООО, ФГОС НОО, ФГОС НОО ОВЗ;  

- информационно-методическое обеспечение педагогов-психологов;  

Основные формы работы: 

- заседания рабочих групп, обучающие семинары, семинары-практикумы, мастер-классы; 

- конкурсы профессионального мастерства; 

- круглые столы; 

- дистанционная методическая помощь; 

- выпуск буклетов, памяток; 

- выставки методических материалов. 



 

 

3.  Мероприятия. 

 

№ Мероприятия, форма проведения Срок  Ответственный Место 

проведения 

1. №1. Основные направления деятельности РМО 

педагогов-психологов на 2021-2022 учебный год: 

 анализ работы за 2020 -2021 учебный год 

 обсуждение и принятие плана работы на 

2021-2022 учебный год 

 

15.09.2021 Решетникова М.В. РМК - 9.00 

2. №2. Преемственность детского сада и начальной 

школы по вопросу готовности к школьному 

обучению: ( круглый стол) 

 

 формирование внимания 

 формирование памяти 

 формирование понятийного мышления 

 формирование визуального мышления 

 развитие креативного мышления  

Комплектование пакета документов для ПМПК 

 

 

29.10.2021 с приглашением 

воспитателей 

подготовительных 

групп д/с города 

Саламатова Ю.Е 

Решетникова М.В. 

Шульгина Т.В. 

Патрушева Л.В 

Шульгина Т.В. 

МКДОУ д/с №2 

г. Уржума – 

13.00 

3. №3. Буллинг в ОО: 

 организация профилакической работы  с 

участниками ОО 

Буллинг в ДОУ 

 организация профилактической работы 

18.01.2022  

Решетникова М.В. 

 

Шиляев В.М. 

РМК - 9.00 



4. №4. Организация профилактической работы с 

подростками «группы риска», с учащимися , 

состоящими на ВШК, ПДН. (круглый стол, обмен 

опытом) 

22.03.2022 Решетникова М.В. КОГОАУ 

«Гимназия 

Г.Уржума» - 9.00 

5. №5 Преемственность детского сада и начальной 

школы по вопросу готовности к школьному 

обучению: ( круглый стол) 

- анализ проделанной работы 

- характеристика готовности детей к школьному 

обучению 

- рекомендации педагогам 

 

20.05.2022 Решетникова М.В. 

с приглашением 

воспитателей 

подготовительных 

групп д/с города 

, педагогов школ 

будущих 

первоклассников 

РМК – 13.00 

 

 

4. Межсекционная работа 

 

№ 

п/п 
Содержание деятельности 

Сроки 

проведения 

Место 

проведения, 

форма 

Ответственный 

1. Информационная деятельность 

 пополнение регионального банка педагогического опыта по 

данному направлению деятельности;  

 рассмотрение вопросов формирования функциональной 

грамотности через развитие креативного мышления 

 рассмотрение учебно-методических комплектов, видеоматериалов, 

рекомендаций, нормативных, локальных актов, цифровых 

образовательных ресурсов на заседаниях МО;  

 создание группы МО в социальных сетях;  

 информирование педагогов о новых процессах в системе 

в течение 

года 

 

октябрь 

 

 

 

сентябрь 

  

 

 

Решетникова М.В. 

 

 

 

РешетниковаМ.В. 



образования по данному направлению деятельности  

 

Организационно-координирующая деятельность 

 планирование и организация работы МО: разработка и утверждение 

планов  циклограмм деятельности педагогов-психологов,  

      

Научно-методическая деятельность 

 участие в мероприятиях: семинары (в том числе – в онлайн-

режиме), вебинары, научно-практические конференции творческие 

группы, школы передового опыта, групповое наставничество, 

методические выставки, выступления на курсах ПК в регионе,  

- конкурсное движение: детские конкурсы и профессиональные 

конкурсы 

- проведение недели психологии 

 

в течение 

года 

 

  

2. Экспертная деятельность  

 подготовка профессиональных отзывов, заключений о деятельности 

педагогических работников; 

 экспертиза методических и дидактических материалов и разработок; 

 подготовка ходатайств о поощрении педагогов -психологов; 

 рецензирование образовательных программ повышения 

квалификации 

 

в течение 

года 

 Решетникова М.В. 

3. Диагностическая деятельность 

 выявление профессиональных дефицитов педагогов; 

 формирование заявок на курсы повышения квалификации; 

 анализ потребностей в курсах повышения квалификации на основе 

мониторинга 

 

август-

сентябрь 

 Решетникова М.В. 

7. Публикационная активность 



 размещение материалов участников МО в региональном банке 

передового опыта; 

 публикации (в том числе – электронные) в журналах, сборниках 

материалов международных, всероссийских, областных научно-

практических конференций 

 

в течение 

года 

 участники МО 

 

 

Руководитель МО:  М.В. Решетникова                                        

 

 


