Дорожная карта.

 Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, 
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту за 2013 год
	
	
	
	показатели

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки реализации
	плановые
	выполнение

	1
	Реализация муниципальных программ (проектов) развития дошкольного образования.
	2013год
	100% охват дошкольным образованием детей в возрасте от трех до семи лет (отношение численности детей в возрасте 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе).
	65% охват дошкольным образованием детей в возрасте от трех до семи лет (отношение численности детей в возрасте 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе).

	
	Разработка проекта правового акта о внесении изменений в МЦП «Развитие образовательных учреждений Уржумского муниципального  района» на 2011 – 2013 годы и  МЦП «Развитие  системы дошкольного образования Уржумского муниципального района» на 2011 –2014 годы, включающей мероприятия по развитию системы дошкольного образования.
	2013год
	изменения внесены постановлением администрации Уржумского муниципального района.
	изменения внесены постановлением администрации Уржумского муниципального района.

	
	Заключение соглашения между  департаментом образования и администрацией Уржумского муниципального района о предоставлении субсидии бюджету Уржумского района на софинансирование реализации программ (проектов) развития дошкольного образования (при условии выделения средств) (далее – Соглашение).
	2013год
	Оснащение  вновь создаваемых мест  
	Оснащение 135 вновь создаваемых мест  

	
	Организация сбора и предоставления в соответствии с регламентом информации о реализации муниципальных программ (проектов) развития дошкольного образования, включая показатели развития дошкольного образования, в соответствии с Соглашением.
	2013год
	информация в  департамент образования Кировской области
	информация в  департамент образования Кировской области

	
	Мониторинг численности детей дошкольного возраста, получающих услуги дошкольного образования в муниципальных дошкольных организациях в разрезе возрастных категорий
	2013год
	100% охват муниципальных дошкольных организаций  мониторингом
	100% охват муниципальных дошкольных организаций  мониторингом

	2
	Создание дополнительных мест в дошкольных образовательных организациях, а также вариативных форм дошкольного образования:
	
	100% охват дошкольным образованием детей в возрасте от трех до семи лет (отношение численности детей в возрасте 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе)
	65% охват дошкольным образованием детей в возрасте от трех до семи лет (отношение численности детей в возрасте 3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе).

	
	Разработка и реализация поэтапного плана строительства новых зданий детских садов, реконструкции и капитального ремонта зданий и объектов дошкольных образовательных организаций 


	2013 год
	реализация поэтапного плана в полном объеме
	За счет средств федерального бюджета с софинансированием из бюджета Уржумского муниципального района было введено:

За счет реконструкции- 24 места  МКОУ СОШ с. Р-Турек;

За счет капитального ремонта- 111 места, МКОУ ООШ с. Петровское -18 мест, МКДОУ д/с №1 г. Уржума -93 места

	3
	Обновление требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования и мониторинг их выполнения:
	2013год
	100% дошкольных образовательных организаций, имеющих лицензию на право ведения образовательной деятельности
	100% дошкольных образовательных организаций, имеющих лицензию на право ведения образовательной деятельности

	
	мониторинг и анализ предписаний надзорных органов с целью обеспечения минимизации регулирующих требований к организации дошкольного образования при сохранении качества услуг и безопасности условий их предоставления
	2013 год 
	100% дошкольных образовательных организаций, имеющих лицензию на право ведения образовательной деятельности
	100% дошкольных образовательных организаций, имеющих лицензию на право ведения образовательной деятельности

	4
	Обеспечение практической реализации   принципа равенства доступа к бюджетному финансированию дошкольных  образовательных организаций через механизмы, разработанные  на региональном уровне
	2013 год
	утверждение методики и финансовых нормативов на реализацию образовательных программ дошкольного образования и учебные расходы 


	Переход на нормативное финансирование с 2014 года.

	5
	Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования:
	2013 год
	100% охват дошкольным образованием детей в возрасте от трех до семи лет (отношение численности детей в возрасте  3 - 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3 - 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5 - 7 лет, обучающихся в школе);

удельный вес воспитанников дошкольных образовательных организаций, обучающихся по программам, соответствующим требованиям стандартов дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций, составит   100%

	Ввод федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования с 01.09.2014года.

	
	Организация внедрения федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования

 
	2013 год
	сформирована необходимая правовая база для внедрения федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования


	В 2013 году правовая база для внедрения федеральных государственных образовательных  стандартов дошкольного образования не сформирована.

	6
	Кадровое обеспечение системы дошкольного образования:
	2013 год
	удельный вес численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, имеющих педагогическое образование, в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, составит 100%;

удельный вес численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку, в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных организаций, составит 100%
	85% имеют педагогическое образование.

	
	Разработка должностных инструкций педагога дошкольного образования, включающих характер взаимодействия педагога с детьми, направленного на развитие способностей, стимулирование инициативности, самостоятельности и ответственности дошкольников
	2013 год
	в 100% образовательных организаций дошкольного образования имеются должностные инструкции педагогов дошкольного образования 
	в 100% образовательных организаций дошкольного образования имеются должностные инструкции педагогов дошкольного образования 

	7
	Внедрение системы оценки качества дошкольного образования:
	
	 100%   оценка деятельности дошкольных образовательных организаций, их руководителей и основных категорий работников осуществляется  на основании показателей эффективности деятельности  подведомственных муниципальных организаций  дошкольного образования
	

	
	Проведение социологических и психолого-педагогических исследований в области дошкольного образования, направленных на выявление факторов, влияющих на качество дошкольного образования, а также ожиданий родителей и образовательного сообщества относительно качества дошкольного образования
	2013 год
	наличие итогов  социологических и психолого - педагогических исследований в области дошкольного образования среди родителей (законных представителей), удовлетворенность населения качеством дошкольного образования составляет не менее 80%
	удовлетворенность населения качеством дошкольного образования составляет 80%

	
	Разработка и внедрение порядка формирования муниципального задания для дошкольных образовательных организаций, включающего показатели качества предоставляемых услуг по дошкольному образованию
	2013 год
	порядок формирования муниципального задания внедрен в 100% для дошкольных образовательных организаций 
	муниципального задания внедрено в 100% для дошкольных образовательных организаций

	8
	Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками образовательных организаций дошкольного образования:
	
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных  образовательных организаций дошкольного образования составляет 18523 рубля в 2018 г.
	среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных  образовательных организаций дошкольного образования составляет 12610,90 рублей 

	
	Разработка требований к условиям выполнения трудовой деятельности педагогическими и другими категориями работников организаций дошкольных образовательных, направленной на достижение показателей качества этой деятельности (показателей качества, обозначенных в модели «эффективного контракта»)
	2013 год
	требования разработаны в 100%  дошкольных образовательных организациях 
	требования разработаны в 100%  дошкольных образовательных организациях 

	
	Разработка и апробация моделей реализации «эффективного контракта» в дошкольных образовательных организациях дошкольного образования, включая разработку методики расчета размеров оплаты труда и критериев оценки деятельности различных категорий персонала организаций
	2013 год
	модель «эффективного контракта» апробирована не менее чем в 10% дошкольных образовательных организаций 


	модель «эффективного контракта» апробирована в 100% дошкольных образовательных организаций 



	
	Планирование дополнительных расходов  местных бюджетов на повышение оплаты труда педагогических работников дошкольных образовательных организаций в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и постановлением администрации Уржумского муниципального района от 28.12.2012 №1293 «О мерах по выполнению Решения Уржумской районной Думы от 07.12.2012 №23/194 «О бюджете Уржумского муниципального района на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов»»
	2013 год
	планируются дополнительные расходы  на повышение оплаты труда педагогических работников дошкольных образовательных организаций


	Дополнительно было выделено 3604,4 тыс. рублей из областного бюджета на повышение оплаты труда педагогических работников дошкольных образовательных организаций

	
	Проведение мониторинга уровня средней заработной платы педагогических работников в сфере образования
	2013 год
	100% охват дошкольных образовательных организаций  
	100% охват дошкольных образовательных организаций  

	9
	Разработка и внедрение механизмов эффективного контракта с руководителями образовательных организаций дошкольного образования:
	
	отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  муниципальных образовательных организаций дошкольного образования  к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Кировской области составляет 100% с 2013 года
	

	
	Разработка и внедрение методических рекомендаций по стимулированию руководителей образовательных организаций дошкольного образования, направленных на установление взаимосвязи между показателями качества предоставляемых услуг организацией и эффективностью деятельности ее руководителя


	2013 год
	методические рекомендации внедрены в 100% муниципальных организаций дошкольного образования
	методические рекомендации внедрены в 100% муниципальных организаций дошкольного образования

	
	Проведение работы по заключению трудовых договоров с руководителями муниципальных организаций дошкольного образования в соответствии с типовой формой договора 
	2013 год
	заключены трудовые договоры со 100% руководителями муниципальных организаций дошкольного образования  в соответствии с типовой формой договора
	заключены трудовые договоры со 100% руководителями муниципальных организаций дошкольного образования  в соответствии с типовой формой договора

	10
	Информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта:
	
	удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дошкольного образования составляет не менее 80%


	удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дошкольного образования составляет 80%



	
	Организация мероприятий обеспечивающих взаимодействие со СМИ по введению эффективного контракта (организация проведения разъяснительной работы в трудовых коллективах, публикации в средствах массовой информации, проведение семинаров и другие мероприятия) 


	2013 год 


	взаимодействие со СМИ по введению эффективного контракта (организация проведения разъяснительной работы в трудовых коллективах, публикации в средствах массовой информации, проведение семинаров и другие мероприятия)
	Проведены разъяснительные работы в трудовых коллективах.


Заместитель главы администрации

Уржумского муниципального района

по профилактике правонарушений 

и социальным вопросам,

начальник МКУ УО Уржумского района                                                                                 В.А. Пермякова
